Zatacznik nr 3

WYKAZ KOMPETENCJI KANDYDATA NIEZBEDNYCH DO PELNIENIA
SEUZBY W SEUZBIE CELNO-SKARBOWE]

1) gotowos¢ do uczenia sig

2) orientacja na klienta

3) orientacja na osigganie celow organizacji

4) odpowiedzialnos¢

5) etyka zawodowa

6) gotowos¢ do zmian




